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Choix stratégiques Mesures Moyens d’action

Favoriser la 
réussite des jeunes 
entrepreneurs 

�• �Améliorer les 
habiletés de gestion 

• �Offrir partout au Québec la formation Gérer efficacement ma 
nouvelle entreprise.

• �Proposer des séances de sensibilisation au réseautage 
d’entreprises.

• �Organiser des sessions de formation au qualimètre et aux outils de 
la qualité pour les jeunes entrepreneurs.

• �Intensifier 
l’accompagnement 

• �Soutenir le mentorat d’affaires auprès des jeunes entrepreneurs.

• �Soutenir la création de groupes d’échanges et de relève 
d’entreprises réunissant de jeunes entrepreneurs et des chefs 
d’entreprises.

• �Offrir un soutien technique à des jeunes vivant l’exclusion sociale 
et économique afin qu’ils bénéficient d’un microcrédit pour 
démarrer une entreprise.

• �Soutenir l’accompagnement et le financement de jeunes 
entrepreneurs en démarrage ou en relève d’entreprise, notamment 
auprès des nouveaux arrivants.

• �Offrir des formations portant sur l’acquisition d’entreprises 
et permettant de développer les compétences de gestion 
appropriées.

• �Promouvoir la 
relève pour les 
secteurs agricole et 
bioalimentaire

• �Renouveler le plan d’action du volet Établissement et relève 
agricole pour les cinq prochaines années.

• �Mettre en œuvre les mesures du Plan d’action pour la relève 
entrepreneuriale dans les pêches et l’aquaculture commerciales.

• �Élaborer un plan d’action visant à développer la relève dans le 
secteur de la transformation alimentaire.

Initier aux réalités 
mondiales de 
l’entrepreneuriat

• �Permettre la mobilité 
et l’acquisition 
d’expérience

• �Faire vivre aux jeunes Québécois l’élaboration de projets 
d’entreprises dans le cadre d’Écoles d’été réunissant des jeunes 
venant de plusieurs pays du monde.

• �Soutenir la participation de jeunes Québécois à un stage ou à une 
activité à l’étranger afin de les sensibiliser et de les former aux 
valeurs entrepreneuriales.

• �Jumeler des jeunes à des entreprises afin de leur permettre 
d’acquérir une expérience entrepreneuriale lors de missions 
internationales.

• �Encourager la participation des jeunes entrepreneurs à des 
formations, à des salons d’affaires à l’étranger ainsi qu’à des 
missions commerciales.

Défi de la santé

Choix stratégiques Mesures Moyens d’action

Favoriser l’acquisition 
de saines habitudes 
de vie

• �Inciter à manger 
sainement et à 
adopter un mode de 
vie actif

• �Outiller les milieux de garde, les élèves, les parents et les 
enseignants pour qu’ils acquièrent et maintiennent une saine 
alimentation et un mode de vie physiquement actif.

• �Élaborer la charte d’engagement volontaire pour contrer l’extrême 
maigreur et l’anorexie, et promouvoir une image corporelle saine.

• �Promouvoir le transport actif chez les étudiants des établissements 
postsecondaires.

Prévenir et agir sur 
les comportements à 
risque

• �Promouvoir une 
sexualité saine et 
responsable

• �Offrir des activités d’éducation à la sexualité incluant des 
interventions visant à contrer l’homophobie et le phénomène 
de l’hypersexualisation en milieu scolaire et dans les centres 
jeunesse.

• �Contrer la négligence 
envers les enfants de  
0 à 12 ans 

• �Implanter un programme s’adressant aux familles négligentes 
ayant des enfants de 0 à 12 ans.

• �Soutenir les jeunes 
en détresse ou ayant 
des troubles mentaux

• �Favoriser l’accessibilité et le déploiement de l’hébergement et 
offrir des mesures de soutien dans la communauté pour les jeunes 
de 18 à 25 ans souffrant de troubles mentaux graves.

• � Repérer les jeunes présentant un risque suicidaire et faciliter leur 
demande d’aide par des réseaux de sentinelles 

• �Assurer le maintien des équipes multidisciplinaires de deuxième 
niveau en santé mentale et en prévention du suicide dans tous les 
centres jeunesse.

• �Lutter contre la 
toxicomanie

• �Implanter un programme d’intervention spécifique en toxicomanie 
offert aux jeunes des centres jeunesse.

• �Implanter un programme d’intervention familiale s’adressant 
particulièrement aux enfants de 6 à 12 ans qui vivent avec un ou 
des parents présentant une toxicomanie. 

• �Contrer le 
phénomène des 
gangs de rue

• �Soutenir financièrement les actions mises en avant par des 
organismes communautaires afin de prévenir l’adhésion des 
jeunes aux gangs de rue.

• �Soutenir financièrement l’élaboration d’initiatives visant à prévenir 
ou réduire les occasions associées aux activités de recrutement 
des jeunes aux fins d’exploitation sexuelle .
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Défi des régions

Choix stratégiques Mesures Moyens d’action

Favoriser la présence 
des jeunes dans toutes 
les régions du Québec

• �Soutenir le retour, 
l’établissement et le 
maintien en région 

• �Consolider le soutien à Place aux jeunes.

• �Au cours de la mise en œuvre de la Stratégie, bonifier le crédit 
d’impôt offert aux nouveaux diplômés travaillant dans une région 
ressource éloignée.

• �Améliorer la 
continuité, la 
complémentarité et 
la cohérence des 
services

• �Poursuivre l’Engagement jeunesse afin d’accroître la cohésion et 
la complémentarité des services offerts aux jeunes.

• �Mettre sur pied le Plan de cheminement vers l’autonomie visant 
à aider les jeunes, dès leurs 16 ans, dans leur passage à la vie 
autonome et  leur intégration sociale.

• �Encourager le 
développement de 
projets novateurs par 
et pour les jeunes

• �Reconduire les fonds régionaux d’investissement jeunesse.

Encourager 
l’engagement dans le 
milieu de vie

• �Renforcer la 
représentation des 
jeunes en région

• �Consolider les forums jeunesse régionaux qui contribuent à la 
représentation, à la concertation et à la mobilisation des jeunes 
en région.

• �Valoriser 
l’engagement citoyen 

• �Poursuivre la réalisation d’activités de reconnaissance de 
l’implication citoyenne des jeunes.

• �Consolider et développer l’expertise des agents de participation 
citoyenne des forums jeunesse. 

• �Soutenir la réalisation de l’École d’été permettant la rencontre de 
jeunes engagés dans leur milieu.

• �Initier au processus 
électoral et 
aux institutions 
démocratiques

• �Poursuivre  les Parlements au secondaire  qui initie les jeunes au 
fonctionnement des institutions parlementaires.

• �Poursuivre  le programme Électeurs en herbe  qui initie les jeunes 
au processus électoral et à l’exercice de la citoyenneté.

Choix stratégiques Mesures Moyens d’action

Soutenir l’implication 
des jeunes Autochtones 
dans leur communauté 
et dans la société 
québécoise

• �Favoriser la réussite 
éducative 

• �Poursuivre les travaux de la Table de concertation sur la 
scolarisation des élèves autochtones.

• �Soutenir des projets d’écoles du réseau scolaire public québécois 
visant notamment l’amélioration des compétences linguistiques 
des élèves autochtones.

• �Encourager la 
représentativité

• �Favoriser la concertation et l’engagement des jeunes Autochtones.

• �Favoriser la concertation et l’engagement des jeunes Autochtones 
en milieu urbain.

• �Favoriser la concertation et le réseautage des jeunes femmes 
autochtones.

• �Bonifier les frais de fonctionnement du Forum jeunesse de 
l’Administration régionale crie et de l’Association des jeunes du 
Nunavik Saputiit.

• �Reconduire le Fonds d’investissement jeunesse des communautés 
crie et inuite.

• �Améliorer la qualité 
de vie

• �Renouveler le Programme d’aide financière pour l’embauche 
de coordonnateurs et de coordonnatrices du sport et du loisir et 
d’implication communautaire et citoyenne dans les communautés 
autochtones.

• �Soutenir la réalisation d’œuvres cinématographiques et musicales 
par les jeunes Autochtones.

• �Poursuivre les activités de prévention du suicide chez les jeunes 
Autochtones, notamment par l’organisation d’un colloque.
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Défi de la diversité

Choix stratégiques Mesures Moyens d’action

Favoriser le respect de 
la diversité

• �S’ouvrir à la diversité • �Soutenir la réalisation d’activités favorisant les rapprochements 
interculturels chez les jeunes d’âge scolaire.

• �Susciter des occasions de rapprochement entre les jeunes et les 
policiers.

• �Promouvoir l’égalité 
des chances

• �Mettre en valeur des Québécois et des Québécoises des 
communautés culturelles pouvant servir de modèles aux jeunes.

• �Encourager l’affirmation et le développement de l’estime de soi 
des jeunes filles issues de l’immigration.

• �Élaborer des outils pour favoriser les comportements égalitaires 
entre les filles et les garçons.

• �Soutenir les jeunes 
victimes de racisme 
et de discrimination

• �Développer l’offre de services aux  jeunes des communautés 
culturelles victimes de racisme et de discrimination.

Soutenir la participation 
des jeunes issus de 
l’immigration 

• �Faciliter l’accès au 
marché du travail 

• �Accorder un crédit d’impôt remboursable aux employeurs qui 
offrent un stage en milieu de travail aux personnes immigrantes .

• �Faciliter, dans le cadre de la mesure Québec pluriel, l’insertion 
professionnelle ou le retour en emploi ou aux études, de jeunes 
issus des communautés culturelles ou des minorités visibles.

• �Offrir des emplois d’été valorisants aux jeunes des minorités 
visibles.

• �Accroître l’implication 
des jeunes des 
communautés 
culturelles  

• �Soutenir l’instance de représentation et de concertation des jeunes 
issus des communautés culturelles.

Défi de l’environnement

Choix stratégique Mesures Moyens d’action

Développer l’expertise 
environnementale

• �Accompagner 
les jeunes dans 
leurs projets 
environnementaux  

• �Mettre en œuvre des projets d’engagement environnemental.

• Créer trois postes d’agents étudiants du développement durable.

• �Offrir des stages 
environnementaux

• �Soutenir la mise sur pied de stages environnementaux.




